[bookmark: _GoBack]Среднемесячное количество рабочих часов определяется по расчетному графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными днями в субботу и воскресенье (независимо от фактического режима труда и отдыха) путем деления нормы рабочего времени в неделю (например, для учителей — 18 и 20 часов) на пять дней, умножения полученного результата на количество рабочих дней в году и деления его на 12 месяцев ( письмо Минобразования России  от 9 ноября 1995 года № 75-М «О среднемесячном количестве рабочих часов при определении часовой тарифной ставки»).
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Среднемесячн ое   количество   рабочих   часов   определяется   по   расчетному   графику   пятидневной   рабочей   недели   с   двумя   выходными   днями   в   субботу   и   воскресенье   ( независимо   от   фактического   режима   труда   и   отдыха )  путем   деления   нормы   рабочего   времени   в   неделю   ( например ,  для   учител ей   —   18  и   20  часов )  на   пять   дней ,  умножения   полученного   результата   на   количество   рабочих   дней   в   году   и   деления   его   на   12  месяцев   (   письмо   Минобразования   России     от   9  ноября   1995  года   №   75 - М   « О   среднемесячном   количестве   рабочих   часов   при   опреде лении   часовой   тарифной   ставки » ).    

